Luogo
del
BOLLO

Allo Sportello Unico
delle Attivita produttive
del Comune di
17100 SAVONA

Oggetto: RICHIESTA AUTORIZZAZIONE per MODIFICHE STRUTTURALI NONCHE' DI
MODIFICHE ALLE SUPERFICI (ampliamento/riduzione) in esercizio di SOMMINISTRAZIONE
ALIMENTI E BEVANDE IN ZONA SOTTOPOSTA A TUTELA ubicato in Savona,

Via/Corso/Piazza n.
ll/La sottoscritt nat__ il

a , residente in via/Piazza

n. C.F. - recapito telefonico:

in qualita di:

|_| TITOLARE dell'lomonima Ditta individuale;

|_| LEGALE RAPPRESENTANTE della Societa
che ha sede in via/Piazza n.
C.F/P.. ;

CHIEDE
ai sensi dell'articolo 9 del Piano Comunale per I'esercizio dell'attivita di somministrazione
alimenti e bevande approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale N. 36 del 29/09/2015
in attuazione dell'art. 64 del D.Lgs. 59/2010 e successive modificazioni dell'art. 55 L.R.
1/2007 e successive modificazioni
e dell'art.86 del Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza (R.D. 773/1931)

IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONE per APPORTARE MODIFICHE STRUTTURALI NONCHE'
per 'AMPLIAMENTO/la RIDUZIONE della superficie dei locali in cui viene svolta attivita di
SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE siti in Savona :

VA=Y@ =T YL = - PP
RIENTRANTE ALL'INTERNO DELLA ZONA SOTTOPOSTA A TUTELA

Consapevole che le dichiarazioni false, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi comportano
I'applicazione delle sanzioni penali previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e la
decadenza dai benefici conseguenti

DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Che:

|_ I VENGONO APPORTATE LE SEGUENTI MODIFICHE Al REQUISITI STRUTTURALI DI CUI
ALL'ARTICOLO 5 DEL PIANO APPROVATO CON DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO
COMUNALE N. 36 DEL 29/09/2015 :



|_I LA SUPERFICIE DELLA SALA DI SOMMINISTRAZIONE DEL LOCALE SEDE DELL'ATTIVITA'
DI SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE VIENE:

|_TAMPLIATA:damq..........cceeeennnnn. = 100 0 [ TR
|_ I RIDOTTA:damg.....cccccuveeeeerrnnnee = 11 Lo TR
ovvero
VENGONO RIDOTTI gli SPAZI A DISPOSIZIONE DELL'ATTIVITA' da mq. ..........amg. ..........

DICHIARA ALTRESI'

REQUISITI SOGGETTIVI PER L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA’

I_I Diessere in possesso dei requisiti morali di cui all'art. 12 della L.R. 1/2007 come modificato in
attuazione dell'art. 71 del D.Lgs. 59/2010

I_I Che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di
cui all'articolo 67 del Decreto Legislativo 159/2011 ad oggetto: “Codice delle Leggi antimafia”

Di essere in possesso del seguente requisito PROFESSIONALE

|_I aver frequentato con esito positivo il corso professionale per il commercio, la preparazione o la
somministrazione degli alimenti istituito o riconosciuto dalla regioni presso :
(indicare dove é stato effettuato il

corso) effettuato nell'anno

|_I aver esercitato in proprio I'attivita di commercio e/o somministrazione per almeno due anni,
anche non consecutivi, nell'ultimo quinquennio precedente I'avvio dell'attivita:

tipo di attivita dal al

n. iscrizione Registro Imprese CCIAAdI
n. REA

|_I aver prestato la propria opera per almeno due anni nell'ultimo quinquennio presso imprese
esercenti attivita di vendita di prodotti alimentari e/o di somministrazione presso:

nome Impresa sede

nome Impresa sede

quale dipendente qualificato/coadiutore familiare regolarmente iscritto all'INPS
dal al

dal al

|_I aver conseguito il titolo di studio di cui all'art. 71 del D.Lgs 59/2010 lettera c) di seguito
specificato :

|_I essere stato iscritto al REC di cui alla Legge 426/1971 per uno dei gruppi merceologici
individuati dalla lettere a), b), c), dell'art. 12, comma 2, del D.M. 375/1988, e/o per I'esercizio
dell'attivita di somministrazione alimenti e bevande presso la CCIAA di

con il numero

|_I commercio, |_| somministrazione



OVVERO

di aver nominato quale Preposto all'attivita di somministrazione il/la sig. __
nat_a il

residente in via/Piazza n.

C.F. che ha compilato l'apposita DICHIARAZIONE di cui
all'allegato A

ALLEGA

I_| fotocopia documenti di identita in corso di validita (titolare/Legale Rappresentate/Preposto/Soci amministratori)

|_| dichiarazione possesso requisiti morali/professionali Preposto (All.A)

|_| dichiarazione requisiti morali di tutti i soci amministratori n. (All. B)

|_| attestazione di versamento oneri a carico degli utenti a titolo di rimborso spese per ogni pratica presentata

I_I dichiarazione in merito ai punteggi da conseguire per il rilascio del titolo ai sensi dell'art. 9 (Modifiche strutturali —
Ampliamento e Riduzione della superficie di somministrazione) del Piano comunale per l'esercizio dell'attivita di
somministrazione alimenti e bevande approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale N. 36 del 29 settembre
2015(all.C)



Allegato A)
DICHIARAZIONE REQUISITI PREPOSTO

Il/La sottoscritt nat__ il

a , residente in via/Piazza n.
C.F. - recapito telefonico:

NOMINATO PREPOSTO DA

I_I DITTA INDIVIDUALE

I_I| LEGALE RAPPRESENTANTE SOCIETA'

PER L'ATTIVITA, UBICATA IN SAVONA VIA/PIAZZA n.

Consapevole che le dichiarazioni false, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi comportano
I'applicazione delle sanzioni penali previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e la
decadenza dai benefici conseguenti
DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

I_I Di essere in possesso dei requisiti morali di cui all'art. 12 della L.R. 1/2007 come modificato in attuazione dell'art. 71
del D.Lgs. 59/2010

I_I Che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all'articolo 67

del Decreto Legislativo 159/2011 ad oggetto: “Codice delle Leggi antimafia”
Di essere in possesso del seguente requisito PROFESSIONALE
|_| aver frequentato con esito positivo il corso professionale per il commercio, la preparazione o la somministrazione
degli alimenti istituito o riconosciuto dalla regioni presso :
(indicare dove ¢ stato effettuato il corso) effettuato nell'anno
I_I aver esercitato in proprio I'attivita di commercio e/o somministrazione per almeno due anni, anche non consecutivi,
nell'ultimo quinquennio precedente I'avvio dell'attivita:
tipo di attivita dal al
n. iscrizione Registro Imprese CCIAAdi n. REA
|_I aver prestato la propria opera per almeno due anni nell'ultimo quinquennio presso imprese esercenti attivita di
vendita di prodotti alimentari e/o di somministrazione presso:

nome Impresa sede

nome Impresa sede

quale dipendente qualificato/coadiutore familiare regolarmente iscritto all'INPS
dal al

dal al

|_l aver conseguito il titolo di studio di cui all'art. 71 del D.Lgs 59/2010 lettera c) di seguito specificato :

I_I essere stato iscritto al REC di cui alla Legge 426/1971 per uno dei gruppi merceologici individuati dalla lettere a), b),
c), dell'art. 12, comma 2, del D.M. 375/1988, e/o per l'esercizio dell'attivita di somministrazione alimenti e bevande
presso la CCIAA di con il numero
|_I commercio, |_| somministrazione

Data Firma

|_| fotocopia documento di identita in corso di validita




ALLEGATO B)

DICHIARAZIONE REQUISITI MORALI
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

ll/La sottoscritt nat__ il
a , residente in via/Piazza n.
C.F. - recapito telefonico:
in qualita di socio Amministratore della Societa
DICHIA RA

|_I Di essere in possesso dei requisiti morali di cui all'art. 12 della L.R. 1/2007 come modificato in attuazione
dell'art. 71 del D.Lgs. 59/2010

|_IChe nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui
all'articolo 67 del Decreto Legislativo 159/2011 ad oggetto: “Codice delle Leggi antimafia”

Data

firma
|_| fotocopia documento di identita in corso di validita

ALLEGATO B)

DICHIARAZIONE REQUISITI MORALI
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

ll/La sottoscritt nat__ il
a , residente in via/Piazza n.
C.F. - recapito telefonico:
in qualita di socio Amministratore della Societa
DICHIA RA

|_I Di essere in possesso dei requisiti morali di cui all'art. 12 della L.R. 1/2007 come modificato in attuazione
dell'art. 71 del D.Lgs. 59/2010

|_IChe nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui
all'articolo 67 del Decreto Legislativo 159/2011 ad oggetto: “Codice delle Leggi antimafia”

Data

firma
|_| fotocopia documento di identita in corso di validita




ALLEGATO C)

ll/La sottoscritt nat__ il
a , residente in via/Piazza n.
C.F. - recapito telefonico:

|_I TITOLARE DITTA INDIVIDUALE
|_| LEGALE RAPPRESENTANTE SOCIETA'

Consapevole che le dichiarazioni false, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi comportano
I'applicazione delle sanzioni penali previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e la
decadenza dai benefici conseguenti
DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Al FINI DEL CONSEGUIMENTO DEL PUNTEGGIO MINIMO PER IL RILASCIO DELL'AUTORIZZAZIONE
DI SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE IN ZONA SOTTOPOSTA A TUTELA (NUOVE
AUTORIZZAZIONI — TRASFERIMENTI ALL'INTERNO DELLA ZONA O DA ZONA NON VINCOLATA A
ZONA VINCOLATA) IL POSSESSO, PER L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA', DEI SOTTO INDICATI CRITERI
STRUTTURALI E GESTIONALI INDICATI NELLA COLONNA “CRITERI GARANTITI PER IL RILASCIO
DEL TITOLO AUTORIZZATIVO”

CRITERI STRUTTURALI PUNTI CRITERI GARANTITI PER
IL RILASCIO DEL TITOLO
AUTORIZZATIVO (*)

A) Presenza di aree attrezzate per bambini 5 I 1
da indicare in opportuna planimetria -

- fasciatoio - .
oppure: da indicare in opportuna

- angolo per allattamento planimetria
oppure:

- area attrezzata in modo organico per
l'intrattenimento dei bambini. (Non sara valutato
il semplice posizionamento di giocattoli/peluches
all'interno del locale)

B) Abbattimento delle barriere 20 I 1|
architettoniche -
- accessibilita e fruibilita alla totalita dei locali da

- - o allegare progetto
parte dei soggetti diversamente abili

C) Installazione di sistemi di 5 | |
videosorveglianza a circuito chiuso e -
sistemi antintrusione con allarme acustico,
altri sistemi passivi quali casse a tempo,
blindature, dispositivi antitaccheggio e
vetri antisfondamento.

In presenza di personale dipendente, o
successivamente all'assunzione di personale
dipendente, l'installazione di sistemi di
videosorveglianza avverra previo confronto con le
00.SS. di lavoratori e sulla base delle normative
in materia di lavoro dipendente.

allegare progetto




D)Presentazione di progetto di allestimento
degli spazi con specifica sui materiali, gli
arredi, l'illuminazione e la ricerca di qualita
anche attraverso soluzioni di design

30

allegare progetto

E) Locale climatizzato

allegare progetto

F) Ricorso a tecnologie ed impianti volti
alla riduzione del consumo energetico ed
all'impiego di fonti energetiche rinnovabili
ed utilizzo di materiale biodegradabile

allegare progetto

G) Copertura wi-fi

allegare progetto

H) Disponibilita di test dell'alcool con
rilevatore alcoolmetrico qualificato, a
disposizione gratuita dei clienti

allegare progetto

I) Presenza nell'area di pertinenza del
locale di spazi funzionali alla gestione
differenziata ed igienica dei rifiuti, degli
imballaggi e dei contenitori a perdere
prodotti dall'attivita

allegare progetto

L) Presenza di misure di contenimento
dell'inquinamento acustico
(insonorizzazione dei locali) in riferimento
alle disposizioni di cui alla Legge
26/10/1995 n. 447, al DPCM 16/04/1999
n. 215, alla L.R. 20/03/1998 n. 12 e s.m.

10

allegare progetto

M) Utilizzo di materiali non “usa e getta” e
sistemi per la riduzione degli imballaggi
quali somministrazione alla spina.

allegare
progetto/relazione

PUNTEGGIO TOTALE

SI RICORDA CHE IL PUNTEGGIO MINIMO DA GARANTIRE E' PARI A PUNTI 60

(*) BARRARE IL REQUISITO GARANTITO NEL RELATIVO RIQUADRO. PER TUTTI |
REQUISITI STRUTTURALI DOVRA' ESSERE ALLEGATA OPPORTUNA
DOCUMENTAZIONE (PROGETTO/PLANIMETRIE) Al FINI DELLA VALUTAZIONE

CRITERI GESTIONALI

PUNTI

CRITERI GARANTITI PER
IL RILASCIO DEL TITOLO
AUTORIZZATIVO

A) Abbinamento con altre attivita a valenza
turistica che presentino spazi dedicati alle
informazioni e comunicazioni per il turista
— consumatore attraverso diffusione di
materiale informativo culturale/turistico;

B) Valorizzazione delle produzioni tipiche
locali attraverso I'utilizzo di prodotti
alimentari DOP o IGP locali e dei vini DOC
DOCG locali

10




C) Esercizi che propongano prezzi, rispetto 5 I 1
a quelli normalmente proposti
dall'esercente, per favorire giovani,
lavoratori, universitari ecc. - resta esclusa
la somministrazione di bevande alcooliche

D) Esercizi che propongano, nel loro menu, 5 | 1
cibi idonei a persone con intolleranze -
alimentari

E) Apertura festiva e domenicale 10 I 1
F) Servizi per i bambini: 5 | 1
- mezze porzioni/menu specifici/ colazioni per -
bambini

G) Menu con l'indicazione degli ingredienti 10 | 1

e dei prodotti offerti tradotti in lingua
inglese/francese e/o altre lingue

H) Progetti presentati da: 5 | 1
Imprese giovanili, come definite dal D.L. -

26/1995 convertito con Legge 95/1995

. Imprese a prevalente partecipazione femminile

cosi come previsto dal D.Lgs 198/2006 art. 53

comma 1 lett.a)

I) Possibilita di effettuazione dei 5 1 1
pagamenti tramite POS o Carta di Credito -

L) Assenza di apparecchi per gioco lecito 40 11
(slot machine e/o apparecchi equivalenti) -

PUNTEGGIO TOTALE

SI RICORDA CHE IL PUNTEGGIO MINIMO DA GARANTIRE E' PARI A PUNTI 60

(*) BARRARE IL REQUISITO GARANTITO NEL RELATIVO RIQUADRO

Ad avvenute modifiche dei locali dovra essere presentata opportuna Comunicazione
contenente dichiarazione sul possesso di tutti i requisiti garantiti in sede di acquisizione del
punteggio per il rilascio dell'Autorizzazione e le conseguenti certificazioni relative alle
modifiche apportate.



